
DRESS CODE 
The dress code for summer school is casual.  
Students  are  expected  to  wear  clean,  respectful 
clothing consistent with the core values of Catholic 
Memorial High  School.  Students  should  be  aware 
that  most  classes  are  held  in  air‐conditioned 
rooms.  The  teacher  for  Physical  Education  I  will 
inform  students  of  the  appropriate  dress  on  the 
first day of class. 
 
SUMMER SCHOOL HOURS 
All morning session classes are held from 8:15 until 
11:30  a.m.  Each  teacher  will  determine  when  a 
break will be given during each session. Afternoon 
session classes will take place from noon until 3:15 
p.m. Parents should be aware that the school build‐
ing is open from 7:00 a.m. until 3:30 p.m.  
 
ADDITIONAL INFORMATION 
All  information  regarding  2009  CMH  SUMMER 
SCHOOL  is  available  through  Karen  Rank  at 
262.542.7101 ext 201. 

Summer School  
2009 

 

Watch Ed‐line for information on  
Catholic Memorial High School’s   
Summer Camp 2009 offerings. 

Summer  School  at  Catholic  Memorial  High  School 
allows students  the opportunity  to  learn  in a variety 
of areas. Some courses allow students to work ahead 
on  required  courses  while  others  provide  elective 
opportunities. Dates and  times  for  the Physical Edu‐
cation I and Health classes are listed below. 
 
When:    Six weeks – June 22‐July 30 
                Monday‐Thursday  
 

Time:   Morning Session – 8:15‐11:30 a.m. 
  Afternoon Session – 12:00‐3:15 p.m. 
 
Students will earn ½ credit for each course. 



COURSE REGISTRATION 
Students may reserve a spot  in the CMH Summer 
School  by  sending  in  a  registration  form  along 
with a deposit of $25. The deadline for  
registration is June 5, 2009. 
 
 
COURSE TUITION 
The total cost of a Summer School course is $375. 
The registration fee is applied to tuition.  
The tuition must be paid prior to attending a class. 
Tuition  is not  refundable after  the  second day of 
class. 
 
 
COURSE GRADES 
A  student will  receive ½  credit  for  the  successful 
completion  of  each  summer  school  course.  A 
course grade will be submitted by the teacher for 
inclusion on the student’s Catholic Memorial High 
School transcript. Credits will apply toward a  
student’s graduation requirements. Grades will be 
factored into a student’s grade point average.  
 
ATTENDANCE 
Attendance will be taken by the teacher each day. 
Students who are absent more  than  two days do 
not meet  the  required hours  for  the  course  and 
will be dropped from the class. All absences need 
to be  reported by a parent  to  the Main Office at 
Catholic Memorial High School at 262.542.7101. 

2009 Summer School Course Registration 
 
Name___________________________________ 
 
Entering grade _______ in 2009‐2010 
 
Address_________________________________ 
 
 _______________________________________ 
 
Home Phone_____________________________ 
 
Parent Work Phone _______________________ 
 
Please check one: 
 
_____I have enclosed the registration fee of $25 
(non‐refundable; the balance is due prior to the first 
day of class) 
 
_____I have enclosed the tuition of $375 per course. 
 
Course Selections: 
 
_____Physical Education I 
_____Health 
_____Leadership Development 
_____Marketing Principles 
 
Please  return  this  form  to  the Main Office  at 
Catholic Memorial High School by June 5, 2009. 
Checks are to be made out to:  

Catholic Memorial High School 
601 E. College Avenue 
Waukesha, WI 53186 

COURSE OFFERINGS 
 
Physical Education I – ½ credit 
This course will meet the semester requirements of 
Physical Education  I  for  freshmen. A variety of  fit‐
ness  and  team  activities  will  be  used  to  provide 
lifelong fitness activities for students. Morning Ses‐
sion 
 
Health – ½ credit 
This course meets the health graduation  
requirement.  It will  explore  the  areas  of  physical, 
mental,  social,  and  spiritual health.  Topics will  in‐
clude  total  health,  nutrition,  human  growth  and 
development,  substance  abuse,  and  first  aid  and 
safety. Afternoon Session 
 
Leadership Development– ½ credit 
Through case studies, role plays and interviews, 
students learn the critical life skills of how effective 
teams  communicate  and  problem  solve  in  the 
workplace. A  great deal  of  emphasis  is  placed on 
self‐assessment  and  helping  discover  one’s  own 
leadership styles.  
To complete the course, the student must create a 
career plan  focusing on  five values  that  they wish 
to  take with  them  throughout  their  life and work.  
Tuesdays  ‐  June 16, 23, 30,  July 7, 14, 21,    ‐ 8:30 
a.m. ‐ 12:30 p.m.   
 
Marketing Principles – ½ credit 
Explore marketing principles as found in the  
American  business  system,  with  an  emphasis  on 
consumer behavior, consumer and industrial  
products,  distribution,  market  research,  market 
segmentation, promotion, pricing, and  
international marketing.   
Monday and Wednesday  ‐  Weeks of:  June 15,  
June 22, July 7, July 14, ‐ 8:30 ‐ 11:30 a.m. 


